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RELATORIO DA REUNIAO COM PRESIDENTE DO INSS, SOBRE PAUTA DE
REIVINDICACOES

Data: 24/09/2024
Horario:10:00
Local: Sede do INSS, SAUS S/N BL O - Asa Sul, DF, 70070-946

Participantes do INSS:
e Alessandro Stefanutto - Presidente do INSS
Roberto Carneiros da Silva - DGP/INSS
e Isménio Bezerra - Diretor de Governanca, Planejamento e

Inovacado - DIGOV

e Martha Imenes - Assessoria de Comunicacdo Social - ASCOM

e Jodo H.M. de Marcos - Assessor /INSS

e lleana Rita da Silva - Chefe de gabinete /INSS

e Jamili Cerqueira Trocoli -Assessora da presidéncia
e Sabrina Amaro- Assessora da presidéncia

e Thamires Alburquerque - Assistente da presidéncia

e Bia Bressy - superintendente Regional Norte do INSS

Representantes da CNTSS/CUT
e Ronaldo Augusto
e Hévert Mendes Pires

e Dayane Alves

Sede: SCS Quadra 01- Bloco “L”. Ed. Marcia— 42 andar — sala 408. CEP 70304-900 — Brasilia — DF
Sub sede: Rua Caetano Pinto, 575 - CEP 03041-000 - Bras — Sdo Paulo — SP
Fone: (11) 2108-9156 2108-9300 21089216 2108-9195.- Fax: (11)3208-4950
Email: diretoria@cntsscut.org.br homepage: www.cntsscut.org.br




CONFEDERACAO NACIONAL
DOS TRABALHADORES EM
SEGURIDADE SOCIAL

=1
LAl

No dia 24 de setembro de 2024, foi readlizada reunido entre o

presidente do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), Alessandro

Stefanutto, e os representantes da Confederacdo Nacional dos

Trabalhadores em Seguridade Social (CNTSS/CUT). O objetivo da reunido

foi discutir os pontos das pautas apresentados nos oficios n° 43 e 44 da

CNTSS. Os principais temas discutidos foram:

. Suspensao Imediata da Tramitagdo dos Processos de Acumulagao

de Cargos dos Profissionais dos Servigos Previdencidrios

- Foi acordado que serd emitida em 24/09/24 uma medida
cautelar, assinada pelo Presidente do INSS, suspendendo
imediatamente a tramitacdo e os efeitos dos processos de
acumulacdo de cargos dos profissionais dos  Servicos
Previdencidrios, conforme disposto na Nota Técnica n°
11/2023/DSS/COSERP/DIRBEN-INSS.

- O Ministério da Gestdo e Inovacdo (MGI) serd notificado para
avaliagcdo da medida. Um dos principais fundamentos técnicos
serd o Programa de Gestdo e Desempenho (PGD), jornada de

tfrabalho a 30 horas semanais,

. Regulamentagdo do Comité Gestor e Plano de Cargos e Carreira

- O INSS encaminhard um oficio ao MGI para solicitar a
regulamentacdo e instalacdo do Comité Gestor da carreira,
conforme estabelecido no Termo de Acordo n°® 37/2024, que deve

ocorrer nas préximos semandas.

- Apds a instalacdo do Comité, serdo discutidas a reforma ou a

criacdo de uma revisdo e modernizacdo dos processos de
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trabalho, incluindo mudancas no Programa de Gestdo e

Desempenho (PGD).

- Essa medida visa atualizar e reorganizar as diretrizes de carreira
dos servidores, garantindo que o Plano de Cargos e Carreiras esteja
em consondncia com as necessidades atuais do INSS,
promovendo maior eficiéncia e reconhecimento ao trabalho

desenvolvido pelos servidores.

Programa de Enfrentamento da Fila da Previdéncia Social (PEFPS)

- O INSS realizard uma consulta a Procuradoria Regional para tratar
da compensacdo de greve e da regularizacdo dos pagamentos e
bbénus devidos aos servidores que participaram do Programa de
Enfrentamento da Fila da Previdéncia Social (PEFPS) e cumpriram

as metas estabelecidas.

- Acompanhamento: Um oficio serd emitido pelo INSS, peticionado
junto ao Sistema Eletrénico de Informacdes (SEl), com o niUmero do
oficio sendo disponibilizado para acompanhamento pelos
interessados, garantindo a transparéncia e a regularidade no

processo de compensacdo e pagamento.

Concurso de Remocdo e Alteragcao das Lotagcoes dos Novos

Servidores

- Foi discutida a situacdo dos novos servidores que ingressaram no
INSS apds o Ultimo concurso publico e que estdo atualmente
lotados em funcdes de andlise de processos. O Diretor de
Planejamento (DEP) esclareceu que hd uma portaria vigente que
permite a remocdo dos novos servidores dentro da mesma regido

de atuacdo das Geréncias Executivas. Isso possibilita ajustes nas
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lotacdes, de acordo com as necessidades administrativas e

operacionais do INSS.

Conclusdo

Os pontos acima discutidos representam os principais acordos e

encaminhamentos que serdo implementados pelo INSS e pelo MGI nas

proximas semanas. Esses passos sdo fundamentais para a melhoria da

estrutura de cargos, processos administrativos e condicdes de trabalho

dos servidores do INSS. A CNTSS destacou a importancia dessas medidas

para a valorizacdo e o reconhecimento da categoria, reforcando seu

compromisso em contfinuar lutando pelos direitos dos tfrabalhadores e por

um servico publico de qualidade.

Encaminhamentos

—_
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Suspensdo dos processos de acumulacdo de cargos;
Oficio ao MGl para regulamentacdo do Comité Gestor da carreirg;
Compensacdo de greve;

Remocdo dos novos servidores.

Esses encaminhamentos ser@do acompanhados pelas entidades

representativas, visando garantir o cumprimento das decisdes

pactuadas.

Brasilia 24 de setembro de 2024.

DAYANE ALVES
Assessora sindical / CNTSS-CUT

Sede: SCS Quadra 01- Bloco “L”. Ed. Marcia— 42 andar — sala 408. CEP 70304-900 — Brasilia — DF
Sub sede: Rua Caetano Pinto, 575 - CEP 03041-000 - Bras — Sdo Paulo — SP
Fone: (11) 2108-9156 2108-9300 21089216 2108-9195.- Fax: (11)3208-4950
Email: diretoria@cntsscut.org.br homepage: www.cntsscut.org.br




