CONFEDERACAO NACIONAL
DOS TRABALHADORES EM

SEGURIDADE SOCIAL
GUT

CNTSS/CUT defende investimentos para a Seguridade Social,
fortalecimento das politicas e servi¢cos publicos e valorizacdo dos
trabalhadores

A Confederagédo Nacional dos Trabalhadores em Seguridade Social
(CNTSS/CUT), representante dos trabalhadores e trabalhadoras dos
setores publico e privado das areas da Saude, Assisténcia, Previdéncia
Social e Trabalho, acolhe a convocatoria da Central Unica dos
Trabalhadores (CUT) e participa da mobilizacdo em Brasilia neste 22 de
maio em defesa das pautas de interesse da classe trabalhadora, que
inclui, como exemplos, emprego decente, salario igual para homens e
mulheres, menos juros e impostos, valorizacdo do salario minimo e das
aposentadorias, além da protecao e solidariedade aos trabalhadores do
Rio Grande do Sul vitimas das enchentes.

A CUT realiza este dia buscando conquistas voltadas a justica social, as
politicas de empregos de qualidade e a recuperacdo e ampliacdo de
direitos. A CNTSS/CUT acredita que neste processo recente de
recuperacdo econdmica e avanco nos direitos sociais a Seguridade
Social tem papel relevante como politica publica de direito, emancipatdria
e garantidora de inclusdo social e cidadania. Visdo que reverbera no
interior da CUT, quando a Central agrega na pauta deste dia temas
defendidos pela Confederacéo, como as valorizacOes dos servidores e
dos servicos publicos, a luta contra a PEC n° 32 (Contrarreforma
Administrativa), a defesa da Convencdo n° 151 da Organizacao
Internacional do Trabalho (OIT).

A Confederacao reafirma as defesas da Seguridade Social, de seus
trabalhadores, do Controle Social, do Estado de Bem-Estar Social e do
Estado Democratico de Direito. Pretende, por meio deste documento,
reiterar juntos aos setores do governo a preméncia da discussao sobre a
Seguridade Social como politica publica fundamental para garantir
direitos e mecanismos eficazes de combate a heranca nefasta dos
governos pos-golpe de 2016, cujos desdobramentos foram o crescimento
da pobreza, do desemprego, da fome e a fragilizacdo do Estado. Um
quadro gravissimo de crescimento da desigualdade social que so reitera
a imprescindibilidade dos servicos publicos para extensa parcela da
sociedade.
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A CNTSS/CUT espera, assim, contribuir com propostas nas areas de
Saude, Assisténcia, Previdéncia Social e Trabalho para serem discutidas
No governo Nos espacgos que norteardo a elaboracdo de acdes e politicas
publicas de Seguridade Social. Acreditamos que o Estado deve ser o
indutor destas politicas. As iniciativas de protecdo social tornaram-se
mais cruciais a partir do descalabro causado com as politicas de
austeridade criadas pelos governos pés 2016.

SEGURIDADE SOCIAL: SAUDE, PREVIDENCIA E ASSISTENCIA
SOCIAL

A Seguridade Social é um sistema de politicas publicas voltado para
combater a desigualdade e garantidor de direitos. Por sua condicao
contributiva e principio de solidariedade, constituida nos parametros de
equidade, qualidade, universalidade e gratuidade, baseia-se na
concepcédo de que todos tém direito as politicas publicas. A sua defesa
deve ser permanente, uma vez que sao conquistas civilizatorias oriundas
de historicas lutas sociais para criacdo de lacos societarios mais
humanizadores a partir de direitos sociais e de cidadania.

A Seguridade Social acolhe no seu escopo politicas de protecdo social
reiteradas na Constituicdo Federal de 1988. E fundamental a realizag&o
de todos os esforgos para se fazer cumprir seus Artigos n® 194 e n° 195,
respectivamente, o que define o Sistema e o0 que estabelece seus
recursos, com a finalidade de recuperar sua capacidade de
investimentos. Defendemos uma Conferéncia Nacional do Sistema de
Seguridade Social como forma de obter a unidade na busca de
mecanismos de recuperacao da base de financiamento do Estado Social.

Consideramos ser preciso comprometer de forma matricial as diversas
areas do governo visando, a partir da intersetorialidade, garantir mais
investimentos na Seguridade Social, priorizando suas politicas, a
infraestrutura para suas redes de atendimento e a valorizagdao dos
profissionais que atuam nos seus sistemas, de forma a cumprir as
atribuicOes contidas na Constituicdo de 1988. Urge recuperar o papel do
Estado como agente cumpridor da Constituicdo e indutor, defensor e
provedor dos direitos universais. Também ¢é essencial garantir 0s
mecanismos de Controle Social veemente defendidos pela CNTSS/CUT.
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SETOR DA SAUDE

Mais financiamento para a sautde publica — E prioritario o fortalecimento
do financiamento do SUS, a partir do cumprimento dos principios
constitucionais, que, no caso da Unidao, estabelece que n&o pode ser
inferior a 15% da receita corrente liquida do respectivo exercicio
financeiro, conforme define a EC n°® 86/2015. A Confederacéo é contraria
a reducao do piso constitucional para a Saude e, assim como defende o
Conselho Nacional de Saude, também reivindica a progressiva ampliacéo
do financiamento até que 6% do PIB sejam destinados para as chamadas
acOes de servicos publicos de Saude, em 2027.

O financiamento do SUS deve se dar sem atrelamento a Regimes Fiscais
OuU mecanismos econdmicos que impecam aportes de investimentos. A
Confederacdo destaca a necessidade de criacdo de arcaboucos
institucionais e juridicos para que ndo ocorram aventuras -fiscais que
comprometam o0s recursos do Sistema e garantam a sua autonomia de
financiamento. S6 a partir da recuperacao do poder de investimento sera
possivel galgar o salto qualitativo na consolidacdo do SUS como politica
de Estado, soberana, autbnoma e democratica, assim como avancar na
valorizacdo de seus profissionais e no combate a precarizacdo das
relacdes e condicbes de trabalho.

Valorizacao dos trabalhadores com concurso publico e criagdo de carreira
unica - A CNTSS/CUT defende o SUS como exclusivamente publico e a
valorizacdo dos profissionais que atuam no sistema a partir da realizacéo
de concursos publicos e da criacdo da Carreira Unica. A Carreira Unica
de Estado no SUS contribuiria para consolida-lo como politica publica de
Estado e com a profissionalizacdo da gestdo publica do Sistema -
incentivando a qualificacdo profissional e a dedicacdo exclusiva - com a
ocupacao dos cargos por servidores de carreira.

A Confederacdo evoca a necessidade de eliminar a precarizacdo nas
relacfes e contratacdes, que leva as terceirizacdes do trabalho e gestéo,
e que é nociva ao Sistema, aos trabalhadores e ao atendimento. E
preciso, ainda, garantir recuperacao salarial e mais infraestrutura fisica e
tecnolégica. Cabe aqui a defesa da “Mesa Nacional Permanente de
Negociagdo do SUS” como fundamental para a valorizagdo dos
profissionais, ao mesmo tempo em que fortalece o SUS ao vislumbrar a
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criacdo de estruturas voltadas a sua eficacia como politica de Estado e
de mecanismos de democratizacdo nas relacdes laborais e negociais.

Combater a entrada do capital internacional na saude e ampliar o setor
industrial nacional — E urgente o blogqueio do avanco do capital
transnacional na estrutura do SUS e no fornecimento de insumos e
demais produtos em Saude. S&o megas conglomerados que atuam no
setor da Saude privada e comprometem a vitalidade do SUS. Uma
situacdo que atinge os trabalhadores dos setores publico e privado por
reconfigurar os métodos e relacbes de trabalho, o mercado de
contratacéo e levando a precarizagao do setor.

E fundamental fortalecer o complexo industrial nacional de producéo de
insumos, materiais e tecnologia para este setor. E preciso fazer avancar a
iniciativa do governo que criou a “Estratégia Nacional para o
Desenvolvimento do Complexo Econdmico-Industrial da Saude”, tendo
em vista a consolidacéo e sustentabilidade do SUS como politica publica,
a valorizacao dos trabalhadores do setor e assegurar o acesso universal
a saude publica para todos.

Aplicacéo do piso salarial e aprovacdo da PEC da jornada de 30 horas
para a enfermagem - A CNTSS/CUT defende a aplicacdo imediata da lei
do Piso Salarial Nacional da Enfermagem, Lei n° 14.434, de 04/08/2022,
gue atende as enfermeiras(os), técnicas(os), auxiliares de enfermagem e
parteiras. No setor publico, h4 a constatacdo de iniUmeros casos em que
0S pagamentos dos valores estabelecidos pela lei estdo chegando muito
atrasados nos contracheques dos trabalhadores. A discussédo agora é
como criar mecanismos que agilizem a forma de fazer chegar os valores
na conta dos profissionais.

Também defende a aprovacdo urgente da PEC n° 19/2024, que
determina que o piso salarial dos enfermeiros, técnicos de enfermagem,
auxiliares de enfermagem e das parteiras refere-se a uma jornada
maxima de trabalho de trinta horas semanais. Esta PEC eliminaria o
guestionamento sobre a carga horaria, uma vez que o Supremo Tribunal
Federal (STF) decidiu que o piso salarial da enfermagem refere-se a uma
jornada de trabalho de 8 horas diarias e 44h semanais, jornada
totalmente fora dos padrdes da enfermagem.
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SETOR DA PREVIDENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

Revisdo das Reformas Trabalhista e Previdenciaria — E prioritaria a
revisdo da Reforma da Previdéncia, que so trouxe prejuizos ao sistema,
ao acesso e ao atendimento dado aos pensionistas, como aumento do
tempo de contribuicdo; obrigatoriedade da idade minima; reducdo do
valor dos beneficios; reducédo do valor das pensdes por morte; cobranca
de contribuicdo para servidores publicos aposentados e pensionistas;
entre outros.

A CNTSS/CUT também reitera a urgéncia da revisdo da Reforma
Trabalhista, que aprofundou a precarizacédo do mercado de trabalho, das
relagcdes e modelos de contratacdes e do nivel de vida dos trabalhadores.
A Confederacéo defende o trabalho decente com qualidade e valorizacéo
dos trabalhadores. Esta provado que tais reformas trouxeram prejuizos
aos trabalhadores da ativa e aposentados e comprometeram a
sustentabilidade do Sistema Previdenciario Publico.

Ndo a Reforma Administrativa — A Confederacdo mantém seu
posicionamento contrario a retomada das discussdes sobre a Reforma
Administrativa (PEC n°® 32), assim como qualquer outra proposta sobre
este tema, que, definitivamente, destroem o Estado configurado na
Constituicao Federal de 1988 e caracterizam-se como um forte ataque
aos servidores publicos nas trés esferas de governo, assim como
comprometera seriamente as politicas publicas desenvolvidas.

Se aprovada iniciativa desta natureza, sela-se o projeto de destruicao do
Estado e do modelo de Bem-Estar Social. A CNTSS/CUT entende que
reformas desta natureza modificam para pior a organizacdo da
administracdo publica direta e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios. Assim, reitera o “ndo” a Reforma Administrativa
e mantém a defesa do servico publico de qualidade e gratuito e a
valorizacéo dos trabalhadores publicos.

Mesas de negociacdo permanentes do setor publico federal — A
CNTSS/CUT reafirma a importancia da consolidacdo, a partir de
principios de transparéncia, democraticos e deliberativos, destes espacos
nos ministérios de Gestdo e Inovacdo em Servico Publico, Trabalho,
Saude e Previdéncia, que contam com a contribuicdo ativa dos
trabalhadores.
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E necessario que nestes espagos ocorram avancos na negocia¢ido sobre
a politica de recuperacdo das perdas salarias dos servidores federais
visando o0 estabelecimento de compromissos efetivos para solucionar
este drama vivido por estes profissionais. Também sdo mecanismos
fundamentais para reavaliagdo de procedimentos de trabalho, de
valorizagcdo dos servidores, de discussdo sobre infraestrutura e de
melhores condi¢Oes de atendimento da populacéo.

SETOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

Aprovacdo da PEC do Financiamento (n° 383/17) — A CNTSS/CUT
defende a aprovacdo da PEC n° 383/17, que estabelece que a Uniao
deve aplicar no minimo 1% da receita corrente liquida prevista para o0 ano
no SUAS, como forma de garantir os recursos para o financiamento das
politicas publicas deste setor e permitir sua sustentabilidade. O relator do
tema na Camara Federal determina que Estados, Distrito Federal e
Municipios também cumpram este principio.

A constitucionalizacdo deste minimo de 1% da receita ao SUAS, nos
moldes como j& acontece com as areas da Saude e Educacéo, garantira
a aplicacdo das politicas afirmativas e permitira que os programas de
transferéncia de renda se tornem definitivamente programas de Estado. A
aprovacdo da PEC é indispensavel para manter o atendimento a
populacdo mais vulneravel socioeconomicamente. A PEC trara
valorizacdo dos trabalhadores e garantira servigos dignos aos usuarios

Desprecarizacédo do trabalho no SUAS com concurso publico e saléario
digno — E necessario garantir a desprecarizacdo nas condicdes e
relaces de trabalho no SUAS. Para tanto, é preciso valorizar politicas de
recursos humanos no SUAS, com a realizacdo de concursos publicos,
salarios dignos e capacitacdo permanente, assim como reinvestimento
em infraestrutura da rede de atendimento em virtude do sucateamento
imposto desde 2016.

A especificidade do atendimento no SUAS pressupfe capacitacao técnica
e a criacao de vinculo com os usuarios. Deve-se evitar a rotatividade dos
profissionais, sua precarizacéo e a terceirizagcao, garantido o atendimento
como processo. O trabalho deve ser feito por um agente capacitado
sobre legislacbes e politicas publicas. A Assisténcia Social constitui-se
como politica social, de direito do cidaddo e dever do Estado, com
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financiamento publico, e deve ter a valorizacdo dos trabalhadores e a
qualificacéo dos servicos prestados.

Mesa de negociacdo e PL do piso salarial nacional - Um dos avancos
conquistados recentemente pelos trabalhadores foi pautar a Mesa de
Negociacdao Permanente do SUAS. A Confederacdo sempre defendeu
este direito e entende que o governo deve fazer progredir as discussdes
neste espaco, com avancos direcionados a uma politica de recuperacao
salarial capaz de atender as demandas historicas destes trabalhadores.
Neste sentido, A CNTSSS/CUT tem acompanhado os tramites sobre o
Projeto de Lei n° 5874/2023, do Piso Salarial dos Trabalhadores do
SUAS, nos niveis fundamental, médio e superior, e vé como importante a
sua aprovacao. O PL sugere alteracdo na Lei n° 8.742, de 7/12/1993,
para instituir o piso salarial nacional dos profissionais do SUAS.

Regulamentacdo Convencbes da OIT: E preciso avancar no debate
sobre liberdade sindical, a livre organizacdo e o direito a greve aos
servidores publicos. A Confederacdo vé a necessidade que o governo
regulamente com urgéncia as Convencdes da Organizacéo Internacional
do Trabalho (OIT) que dizem respeito ao setor publico, como a de n°® 151,
que trata do direito a organizacao sindical e negociacdo coletiva no setor
publico.

Alem desta Convencdo, a Confederacdo observa a necessidade da
discussao sobre a de n° 87, sobre liberdade sindical e protecéo do direito
de sindicalizagdo, assim como a de n°® 190, que versa sobre o
reconhecimento da violéncia e do assédio no ambiente de trabalho como
violagdes fundamentais dos direitos humanos. A procrastinacdo para
deliberar sobre estes temas faz com que a estabilidade e os direitos do
servidor permanecam sendo atacados.

CONFEDERACAO NACIONAL DOS TRABALHADORES EM
SEGURIDADE SOCIAL CNTSS/CUT

Brasilia, maio de 2024.
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