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Relatório Síntese da Plenária Nacional dos federais da CNTSS 
09 e 10 maio de 2023 – CFL/PE 

Estados presentes: BA,SE,AL,PE,MA,GO 
 

Programação : 
DIA 09 DE MAIO DIA 10 DE MAIO 

CHEGADA DOS PARTICIPANTES 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
12: 30 ALMOÇO 

8:30h APRESENTAÇÃO DOS GRUPOS 
 

 DEBATE E ENCAMINHAMENTOS 
 
 
11:30h. INFORMES SOBRE OS CECUT´S 
 
 
 
12: 30h FINALIZAÇÃO E ALMOÇO 

14h ABERTURA E BOAS VINDAS 
14:30 QUAIS SÃO OS 
DESAFIOS/PROBLEMAS NA 
ORGANIZAÇÃO DOS FEDERAIS 
 

 TEMPESTADE DE IDEIAS 
 DEBATE 

 
17h COMO DEVEMOS NOS ORGANIZAR 
PARA SUPERAR OS 
DESAFIOS/PROBLEMAS 
 

 TRABALHO DE GRUPO 
 DELIBERAÇÕES DO CONGRESSO 

DA CNTSS 
 
20h Jantar 

 

 
I° MOMENTO 
 
QUAIS SÃO OS DESAFIOS/PROBLEMAS NA ORGANIZAÇÃO DOS FEDERAIS. 
 
RESULTADO DOS DESAFIOS/PROBLEMAS IDENTIFICADOS COM A DINÂMICA TEMPESTADE DE IDEIAS: 

 Qualificar os representantes; 
 Promover mais plenárias e encontros nacionais e regionais; 
 Utilizar as redes sociais; 
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 CNTSS pleitear assento na mesa da Ebserh; 
 Fortalecimento do SUS; 
 Abertura de concursos; 
 Melhores condições de trabalho; 
 Regulamentação das 30h; 
 Formação sindical; 
 O que fazer para não perdermos os nossos filiados com a facilidade de desfiliação ? 
 Porque hoje nossos filiados não tem mais interesse em participar dos movimentos ? 
 Envolver/incluir/dialogar com os servidores; 
 Humanizar INSS; 
 Qualificação dos servidores; 
 Recomposição dos benefícios; 
 Debater percapta para todos/as; 
 Debater programa de gestão; 
 Acordo de greve 2015 e 2022; 
 Concurso; 
 Nível superior para TSS; 
 Mudar estrutura bônus; 
 Propositiva VS reativa; 
 INSS – ANVISA – SUS – Educação de excelência; 
 Avaliação dos programas de gestão; 
 Acordo de greve insatisfação com o ministério da previdência; 
 Precarização das agencias e tecnologia; 
 Buscar filiação dos servidores; 
 Mesa setorias; 
 Falta de prédio; 
 Público para para atender; 
 Falta de servidor – concurso público 
 Mesa setorias na CNTSS; 
 Plano de  carreira dos servidores administrativos do TEM; 
 Ajuda de custo para quem está no teletrabalho; 
 Comunicação com a base; 
 Processos judiciais; 
 Aposentadoria especial - regulamentação; 
 Viva previdência (AFA/BEO/BEV 2); 
 Cobrar a reativação das mesas nacional e estaduais de negociação permanente da saúde; 
 Concurso público federais; 
 Desfiliação; 
 Logística – INSS; 
 GEAP – Plano; 
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 Falta de mão de obra (concursos); 
 Plano de cargo carreira e salário; 
 Carreira servidores nível médio – TEM; 
 Terceirização no serviço público; 
 Pessoal cedido; 
 GPCOT; 
 Carreira do SUS; 
 Percapta Geap 50% X 50% 
 O governo Lula ainda não chegou no INSS; 
 Como fazer para garantir nossos filiados; 
 Fila cirúrgia dos hospitais universitários com falta de anestesistas, concurso já; 
 Sucateamento das agencias do INSS, servidor paga para trabalhar; 
 Descaso total com a saúde dos servidores do INSS/MS; 
 Descaso com a vida dos beneficiários da previdência e da assistência; 
 Comitê permanente INSS ineficiente sem resolutividade; 
 Assédio moral; 
 Falta estrutura condições de trabalho; 
 Regulamentação da convenção 151 da OIT; 
 Abertura efetiva de negociação do setor federal; 
 Garantir o financiamento sindical; 
 Revitalizar a organização dos servidores federais da base da CNTSS; 
 Ocupar todos os espaços de representação política 

II° MOMENTO 
 
COMO DEVEMOS NOS ORGANIZAR PARA SUPERAR OS DESAFIOS/PROBLEMAS – RESULTADO DAS PROPOSTAS 
ELABORADAS NOS TRABALHOS DE GRUPO: 
 

1. Instituir mesas setoriais especificas:  
 Saúde 
 Trabalho 
 Previdência 

2. Unidade de ação das entidades representativas (CNTSS,CONDSEF e FENASPS) 
3. GEAP – Per capt 50% X 50% 
4. GEAP – implementar os planos estaduais 
5. Equiparação do vale alimentação entre os federais 
6. Financiamento sindical 
7. Concurso público (esplanada dos ministérios) 
8. Cumprimento dos acordos de greve do INSS dos anos 2015 e 2022 
9. Carreira do SUS; 
10. Que a CNTSS  busque dialogo com a CUT nacional para os problemas do INSS e MPS; 
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11. Fortalecimento do setor federal na base da CNTSS; 
12. Promover o debate da organização sindical dos federais; 
13. Reabertura das agencias do INSS e MTE; 
14. Implementar a agenda do último congresso da CNTSS nos itens: 

200,203,205,207,208,211,214,217,218,219,224, (carreira típica do estado),227,232 2 
233,234,238,242,244 e 245 

15. Direção da CNTSS discutir os espaços institucionais; 
16. GT´S da CNTSS para discutir/estudar assédio moral, terceirização; 
17. Planos de saúde = 50% x 50% per capta; 
18. Buscar parecer jurídico de viabilidade do pagamento do percapta a todos os servidores (mesmo sem 

plano de saúde); 
19. Desabilitar a possibilidade de desfiliação sindical no sistema sem o comunicado ao sindicato; 
20. Cumprimento integral do acordo de greve do INSS de 2022; 
21. Participar das negociações da EBSERH; 
22. Exposição de motivos (CNTSS) para realização de concurso público seguridade social;  
23. Representantes em todos os fóruns; 
24. PCCS e carreira de estado; 
25. Nível superior INSS; 
26. Mesa comitê gestor carreira e processos de trabalho e Serviço social e reabilitação; 
27. Ministério do trabalho lutar para inclusão na carreira do seguro social; 
28. Saúde – regulamentar a aposentadoria especial no serviço público + mesa negociação EBSERH, saúde e 

trabalho; 
29. Unificação dos regimes RPPS+RGPS (criado a Ceab RPPS); 
30. Realizar reunião de PE/SE/AL/BA para elaborar estratégia sobre a retirada das rubricas; 
31. Solicitar a GEAP novo refis; 
32. Nota técnica INSS comitê de carreira (procuradoria); 
33. Inclusão dos servidores da base da CNTSS, no programa minha casa minha vida (“entidade”); 
34. INSS – retorno das superintendências nos estados; 
35. GEAP- resgate  do cargo no CONAD e devolução dos valores retidos na ANS; 
36. Realizar seminário para discussão dos programas de gestão do INSS; 
37. Encampar a retirada das rubricas  retiradas do MTE e MS; 
38. Indicar representante para o GPCOT – MTE; 
39. realizar ações em defesa da Humanização do INSS, combinadas com a FETAG e o movimento agrário. 
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III° MOMENTO 

 
Encaminhamentos finais: 
 
1. Foram acatadas todas as propostas elaboradas nos trabalhos em grupo, as mesmas são 

complementares e devem seguir de orientação da pauta a ser dialogada nas reuniões a serem 
realizadas com o governo federal; 

2. Em relação as representações institucionais da CNTSS, no comitê permanente do INSS que discute 
processo de trabalho, foi acordado substituir a dirigente Terezinha de Jesus Aguiar, por Deivid 
Christian; 

 

 


